; PEMERINTAH KABUPATEN
5.  PURBALINGGA

ERATURAN KEPALA DESA KARANGBAWANG
~ NOMOR 08 TAHUN 2022

TENTANG

PEDOMAN PELAKSANAAN EVALUASI KINERJA
PERANGKAT
DESA KARANGBAWANG KECAMATAN REMBANG
. KABUPATEN PURBALINGGA

DESA = :KARANGBAWANG
KECAMATAN : REMBANG
KABUPATEN : PURBALINGGA
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PERATURAN KEPALA DESA KARANGBAWANG
NOMOR 08 TAHUN 2022

TENTANG

PEDOMAN PELAKSANAAN EVALUASI KINERJA
PERANGKAT DESA KARANGBAWANG KECAMATAN
REMBANG KABUPATEN PURBALINGGA

DESA : KARANGBAWANG
KECAMATAN : REMBANG
KABUPATEN : PURBALINGGA
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PERATURAN KEPALA DESA KARANGBAWANG

KECAMATAN REMBANG KABUPATEN PURBA

LINGGA
NOMOR 8 TAHUN 2022

TENTANG

PEDOMAN PELAKSANAAN EVALUASI KINERJA PERANGKAT DESA

KARANGBAWANG KECAMATAN REMBANG KABUPATEN PURBALINGGA
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

Menimbang

Mengingat

KEPALA DESA KARANGBA‘WANG,

a.

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Peraturan Desa
Karangbawang Kecamatan Rembang Nomor 8 Tahun
2018 tentang  Struktur Urganisasi  dan Tata Kerja
Pemerintah  Desa, maka perlu  adanva Pedoman
pelaksanaan  Evaluasi Kinena Pera_ngkat Desa
Karanghawang Kecamatan Rembang Kabupaten
Purbalingga;

bahwa untuk kelancaran penyelenggaraan Pemerintah
Desa Karangbawang sebagai mana tersebut dalam
huruf a, perlu ditetapkan Pedoman Pelaksanaan
Evaluasi  Kinerja Perangkar Desa Karangbawang
Kecamatan Rembang Kabupaten Purbalingga;

bahwa berdasarkan pertimbangan  sebagaimana
dimaksud pada huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Peraturan Desa Karangbawang tentang Pedoman
Pelaksanaan  Evaluasi  Kinerja Perangkat Desa
Karangbawang  Kecamatan Rembang  Kabupaten
Purbalingga;

Undang - Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah  Kabupaten  dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Tengah;

Undang - Undang Nomor 67 Tahun 1958 tentang
Perubahan Batas-batas Wilavah Kotapraja Salatiga Dan
Daerah Swatantra Tingkat 11 Semarang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1958 Nomor 118,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
1652);

Undang - Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5495 );

Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang - Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang - Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran

WT o . Ly e e
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‘rrmiteran
1hlik Indonesig

Lembaran
Nomor 5717).

Namar 157
Inelone nig
6. Pemturan Menteri Dalam Ne

2en Nomar g
tentang Sus

Tahun M5
Inan Organisas; dan Taws Kerm Pemenintah
Desin (Henta Negara e pubilik Indone sia Tahun 2016
Nomor 6 |

7. Peraturan Bupati P‘urtmlmm Nomor 537 Tahun 22}
Tentang Pedoman Pembentyukan Urganisasi dan Tata
kega  Pemenntah s Benitg Daerah Kabupaten
Purbalingga Tahun 202 Nomor 57

B.

Nomor 92y;

9. Peraturan Desa Karangbawang Nomor
tentang Susunan Organisasi dan

Desa (Lembaran
Nomor |;

10. Peraturan Desa Kmngbnwﬂng Nomor Tahun 2022
lentang Rencana Kerja Pemerintah Desa Tahun 2022
(Lembaran Desa Kamanghawang Tahun 20022 Nomor );

11. Peraturan Desa Karangbawang Nomor Tahun 2022
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun

Anggaran 2022 (Lembaran Desa Karangbawang Tahun
2022 Nomor ).

Tahun 2....

Tata Kerja Pemerintah
Desa Karangbnwang Tahun 20...

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERATURAN KEPALA DESA RARANGHAWANG TENTANG
PEDOMAN PELAKSANAAN EVALUASI KINERJA
PERANGKAT DESA KARANGBAWANG RECAMATAN
REMBANG KABUPATEN PURBALINGGA

BAB1
KETENTUAN UMUM

Pasal 1
Dalam Peraturan Desa ini yang dimaksud dengan :

Desa  adalah  kesatuan masvarakal hukum vang memiliki batas wilavah vang
hrm'r-rmug untuk mengatur dan mengurus  urusan  pemenntahan, Kepentingan
masyarakat setempat berdasarkan prakarsa masyarakat, hak asal usul, dan/atau hak

tradisional vang diaku dan dihormati dalam sistem pemenntahan Negar Kesatuan
Republik Indonesia.

Pemerintahan Desa adalah penyelenggaraan urusan pemernintahan dan kepentingan

Masviarakal setempat  dalam sstem pemenntahan Negara  Kesatuan Republik
Indonesiy

Pemennmh | desa adalah

kepala desa dibantu perangkat desa sebagai unsur
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Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa, vang sel

_ Anjutnyg di.‘iinu!-mt
rencana keuangan tahunan Pemerintahan egs

APH Deys, adalah

. lalah peraturan perundang undan .
rerpturan Desa ac . - gan vang ditety
:J{-m setelah dibahas dan disepakati bersama ppp) Pkan oleh Kepalg

BARB IT
RUANG LINGKUP
Pasal 2

Ruang UnEEup pﬂ]nmﬂn.?vmuam kinerja Perangkay Desa inj meliputi
Perangkat Desa yang terdiri darj Sekretaris Desa, Kasi, Kaur, dan Kepala
Dusun beserta staff Desa,

BAB I11
MAKSUD DAN TUJUAN
Pasal 3

Maksud dilakukan = evaluasi kine'ja adalah proses Pengevaluasian
kinerja, penyusunan rencana pengembangan dan pengomunikasian hasil
proses tersebut,

Pasal 4
TUJUAN
Tujuan dilakukan evaluasi kinerja Perangkat Desa, yaity:

Mengetahui capaian kinerja Perangkat Desa;

Adanya pemetaan kinerja Perangkat 1jesa melalui pemanfaatan hasil
evaluasi,

BAB IV
SASARAN, PELAKSANAAN » BERTA PELAPORAN EVALUAS] PERANGKAT DESA
Pasal 4
SASARAN EVALUASI

Pedoman Pelaksanaan Evaluasi ini, yang menjadi sasaran adalah Kepala
Desa, Sekretarig Desa, Kasi Kesejahteraan, Kasi Pemerintahan, Kasi
Pelayanan Kaur Umum & Perencanaan, Kaur Keuangan, kepala Dusun
S€ria staf Desa Dj lingkup Pemerintah Desa Karangbawang Kecamatan
Rembang Kabupaten Purbalingga.

Pasal 5
PELAKSANAAN EVALUASI
1). Kegiatan evaluasi kinerja Perangkat Desa Karangbawang Kecamatan
Rembang Kabupaten Purbalingga diantaranya :

- Daftar Hagir Perangkat Desa Karangbawang

Catatan Yang memuat kehadiran Perangkat Desa, ini sebagai. control kedisiplinan
kehadiran Perangkat Desa,

Apel

Apel pagi merupakan sebuah tindak lanjut dari upaya penegakan disiplin kerja,




D R L

e A L Ll : » lils ' "
send , adalah rapat yang dilaksanakan s Hap hari se

) nin yan L

syt L skt 1desa serin st s B di hadiri

i I kepaln desa, perangka ' Stal Dena dalam apat Sene r i
I : Sia b s Yersgy s E . Nan ing

ole A wadah PPeranpgkint Desa untuk melaporkan k:-pl:ﬂun Htang

el 3 ke S5u

telah dilalui selama  sqry atu

5 miin e
VANE FEU  serrg D'“hw:rr||;|.;,”,“

kegrutan ting dan arahan dan kepaly Desa

m!nlmsm: pen aramen Evaltinat Kinerig w. )
Peplman dengan. s ) Ia actiap Semeste

d-i valisa oleh Camat h‘ﬂm [narrumrn
(e

lampiran vang merupakan bagian Lak

T yang akan
Evaluasj Kinerja

erlampir i '*TPisahkan  dary

2 : ini.
rnlmt;::-:lf desa dan S1afl Desa yang bermasalgh dengan kategori tidak
=i I'_PT_H“" seperti tidak hadir selama 1 (satu) Bulan berturut-tyry, t'" ﬂ,
dl?‘::'ﬂnaﬂn akan diundak lanjuti dengan Surar Peringatan 5P 1 {t-,:,r:.pd
:Eﬂ SLI;'Hi pPeringatan (SP) 1 (Satu) I:ir!ak ditindak lanjuti argy pr*rl;:-uk;i;
‘mak& akan di tindak lanjuti th:u_g;m Surat Peringatan ISP 2 (Dua). dan jika
qurat Peringatan (SP) 2 (Duaj tuidak ditindakl:

: njuti atay Perbaikan maka
akan dilanjuti dengan surat Peringatan (Sp) 3 (Tiga) atau diberhentikan
menjadi  Perangkat Desa  dengan persetujuan  dgar; BPD dan Surat

Rekomendasi dan Dinas Pemberdayaan Masvarakat Desa Kabupaten
purbalingga.

Pasal 6
PELAPORAN HASIL EVALUAS]
Pelaksanaan Hasil evaluasi kinerja Perangkat Desg dan st

: > af Desa yang
bermasalah melalui kepala Desa vang disampaikan kepada:

a. Perangkat Desa yang bersangkutan secara lisan maupun tertulis:
b. BPD secara tertulis scbagal tembusan: dan

c. Camal tertulis sebagai laporan.

memetakan kapasitas

dari individual aparatur desa dalam menjalankan tugas, pokok dan

fungsinya;
b. Proses pemetaan kapasitas ini da

membuat strategi penangan sumbe
desa;

pat membantu Kepala Desa dalam
r dava perangkat desa vang ada di

Diundangkan gi Ka
pad

rangbawang
i 'l'_anggal 1 September 2022

S DESA KARANGBAWANG
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Hal

PEMERINTAH KABUPATEN pp. RBALINGGA

KECAMATAN REMBA NG
KARANGBAWANG
X ) bawerng i { :
Sapunagara Desa Karag I 19 Kecame
K sidesakamabawang purbate ggakab o :(I":m Harn.'mng Weh

Kara nglmwang, 31 Agustyg 2023
Kepada
Yth.

005/ ..ovinn

Undangan

Dalam rangka Pembahasan Rancangan Peraturan Kepala Desa Tetang
Pedoman Evaluasi Kinerja Perangkat Desa Karangbawang
Kecamatan Rembang Kabupaten Purbalingga

bersama ini mengharap dengan hormat kehadiran Saudara pada:

Hari : Kamis

Tanggal : 1 September 2022

Tempat ! Kantor Dega Karangbawang
Pakaian : Seragam hari kerja

Demikian atas kehadirannya disampaikan terima kasih.

Kepala Desa Kaarangbawang

TOYO
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BERITA ACARA

PEDOMAN PELAKSANAAN EVALUASI KINERJA p

PAN ERAN
PEN:;;ANGB AWANG KECAMATAN REMBANG KABUPATEN puprp Afl*:gsr;esn
Berkaitan dengan penetapan Peraturan kepala Desa Tf.-’nt:mg ——
an

4 Evaluasi kinerja Perangkat Desa di Desa H“"-’i.nghawnng Ko
PCAMat

Jbupaten Purbalingga Provinsi Jawa Tengah pada

]_1‘,1.4'\3-;,,'”““1 an

Rembang e
Hari dan Tanggal : Kamis 1 September Tahun 2022
i - Pukul 08.30 wib s/d selesaj
Tempat - Gedung sarana Olah Raga Desa Karangbawang

Telah di adakan acara musyawarah Desa yang di hadiri oleh kepala Desa,
unsur perangkat Desa, BPD, wakil — wakil kelompok masyarakat, sebagaimana
daftar hadir terlampir.
Materi vang dibahas dalam musyawarah Desa ini serta yang bertindak selaku
unsur pimpinan musyawarah dan narasumber adalah :
A. Materi
1. Pembahasan Rancangan Peraturan Kepala Desa Tentang Pedoman
Pelaksanaan Evaluasi Kinerja Perangkat Desa Karangbawang
2. Persetujuan/Penvepakatan Rancangan Peratuaran Kepala Desa tentang
Pedoman Evaluasi Kinerja Perangkat desa Karanaghawang, dan

B. Unsur Pimpinan Musvawarah dan Narasumber

Pimpinan Musyawarah : Toyo dari Kepala Desa
Notulen : SUWAR dari Sekretaris Desa
Narasumber : 1. PANGGIH ADI SUSILO,S H dari Camat Rembang

;2. AZIS AMINUDIN, S.Pd dar Ketua BPD

: 3. MISRAD dari unsur LPMD

: 4. SUKIRNO dari Kasi PMD

: 4. IMAM SUPRIYADI dari PD

Setelah dilakukan pembahasan terhadap materi, selanjutnya seluruh peserta

musyawarah Desa menvepakati beberapa hal yang berketetapan menjadi

kesepakatan akhir dari musyawarah Desa dalam rangka Penetapan Peraturan

Kepala Desa Tentang Pedoman Evaluasi Kinerja Perangkat Desa Karangbawang.

. Menyepakati Hasil Pencermatan Rancangan Peraturan Kepala Desa Tentang
Pedoman Evaluasi Kinerja Perangkat Desa Karangbawang.

2. Menetapkan Rancangan Peraturan Kepala Desa Tentang Pedoman
Pelaksanaan Evaluasi Kinerja Perangkat Desa Karangbawang Menjadi
Peraturan Kepala Desa Karangbawang NO 8 Tahun 2022 Tentang Pedoman
Pelaksanaan Evaluasi Kinerja Perangkat Desa Karangbawang Kecamatan
Rembang Kabupaten Purbalingga



kian  Beritd Acara ini di buat dan disahkan dengan
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Wakil Kelompok Masvarakat
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NOTULEN

RAPAT PENETAPAN RANCANGAN PERATURAN

KARANGBAWANG TENTANG PEDOMAN PELAKSANAA

PERANGKAT DESA KARANGBAWANG KECAMA
KABUPATEN PURBALINGGA

KEPALA DESA

N EVALUAS) KINERJA
TAN REMBANG

Hari - Kamis
Tanggal 1 September 2022
Pukul :08.30

Tempat : Gedung Sarana Olah Raga Desa Karangbawang

A. PESERTA MUSYAWARAH

Musyawarah di Pimpin oleh Kepala Desa, di hadir oleh unsur perangkat

Desa, BPD, dan wakil — wakil kelompok masvarakat.
B. SUSUNAN ACARA

Susunan acara rapat sebagai berikut -

1. Pembukaan sekaligus penyampaian maksud dan tujuan musyawarah.

oleh Kepala Desa

. Penyampaian Rancangan Peraturan Kepala Desa Karangbawang Tentang
Pedoman Evaluasi Kinerja Perangkat Desa Karangbawang
2. Tanggapan Peserta Musyawarah

3. Kesimpulan

4. Penutupan oleh pimpinan musyawarah

C. CATATAN MUSYAWARAH
1. Mencermati Rancangan Peraturan Kepala Desa Tentang Pedoman

Evaluasi Kinerja Perangkat Desa Karangbawang Kecamatan Rembang

Kabupaten Purbalingga

2. Pembahasan Rancangan Peraturan Kepala Desa Tentang Pedoman
Evaluas: Kinerja Perangkat Desa Karangbawang Kecamatan Rembang
Kabupaten Purbalingga iadi

3. Penetapan Peraturan Kepala Desa, untuk selanjutnya akan d-.}adtkan_
Pedoman Evaluasi Kinerja Perangkat Desa secara berkala sesual
Peraturan vanag berlaku
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INSTRUMEN EVALUASTKINERIA ASPEK KAPASITAS INDIVIDUAL

PURBALINGGA [ Rembang

Kab/Necan Karanghawang
Desh Kepala Desa
ginat@r
T
JENIS Dokumen .
VARIABLL s has) INDIKAT OR Ponditk Kriteria -
NOf gy i endukung Penilaian al ¥ Nilaj
a— emibye = il 11
—1 Memberikan undangar 1 Undangan

klrnsus kepadaselurh warga
termasuk perempuan, miskin
dan marjinal pada
musyvawarah perencanaan o
tingkat desa

Musyawarah Desg

£ Daftar
Penerima
Undangan

3 Buku

ekspedisi surat

4 Bukti

Fota/visual

Memberitahukan tentang
undangan kegiatan
musyawarah melalui
kegiatanrutin warga desa
(misalnya kegiatan keagaaman
dan Adat

1 Undangan
terpasang di
medis

2 Informasi
pendukung dari
Warga

3  Bukd
Foto/Visual

Mengikuti pelaksanaan
kegiatan musyawarah vang
diselenggarakan BPD

1 Undangan
Musvawarah Neca
2 Absensi

Musyawarah desa
3 Notulensi

4
Agenda/Susunan
Acara
MusyawaraDesa

5  Bukg
Fota/Visual

Feiuiiius
i 1
Strategi I

Menyelenggarakan kegiatan
musyawariah
pertanggunglawaban di akhir
Lahun untukanggaran yang

alu yvang melibatkan BPD,
PErEImpUan, warga

miskin/marjinal

1 lindangan
Musyawarah

Pertaneeunviawa
2 Absensi

3 Notulensi
4

5 LPj realisasi
pelaksanaan

APBDesa,

LEER N S T T ) =8 T

Tentang 1Py

7. Lp) Realisasi
Pelaksanaan
APBDesaTahun
B Laporan
Kekayaan Milik

Desa per 31




memiliki KTP, Akta Lahir dan

Program
I ntah dar
Fis ket
Foto/Visua
AR A AR AR ll"' Ty I
_..1||;-.'-"|'-t.-;t--_.!|-]',b|- | Huku data
sebesar VOO [selurub warga Yinduk penduduk

Dirsa

2 Buku data
miitasi penduduk
Desa

1  Huku data
T:-'k ipitulasi data

HukKu data
Lol

Memberikan akses kepada
warga terhadaplayanan dasar

keschatan

1  Adanya
Lavanan
Kesehatan

£ Pengurus
Desa Siaga

3 Adanva kader
Kesehatan /Desa
Siaga

4 Sarana
Kesehatan desa (
ambulancedesa,
5 Layanan

& Layanan Ibu
hamil, Bayi, Balita
dilmunisasj

7  Adanya
H Layanan
Akses sumber air

bersih

T T T T YRS e
warga terhadaplayanan dasar

P layanan
2 Adanya
3 Adanya
4 Adanya kader
5 adanya
sarana penunjang
& jumlah
parmsipas:
7 Angka
seholahdasar

1 Adanya

KAPASIT
AS

Melakukan inventarisasi aset
desa untuktahun anggaran
berjalan

LTI T Tt T

1. Keputusan
Kepals Desa
TentangStatus
Penggunaan Aset
Desa

2. Buku Inventaris
ShOBMUE Bied ALl @

Ususlan

Penghapusan Aset

L

L T W
i bata

lebih dary

T4
iid

menunjukkanby

kt1 / dara




4 Kl'tlufll'\qln
Kepala Desa
tentang
Menghapusan Aset
Inventaris
muthikDew [pka

Ada )

Nilal Kapasitas Perumusan Strategi dan Perencanaan

Melaksanakan setidaknya

(TR Y = fd hSetifad 3T

rencana di tahunanggaran

I HEF Ihsa
Tabisorm Bari sl
2. APBDw<a Tahun
» I_rq.li"rl =2
realisasi

4 Foto Kegiatan

Menvusun Peraturan Desa
_v.mg- sesual dengan kebutuhan
desa {minimal Perdes RP]M
Desa, Perdes RKP Desa, Perdes
APB Desa)

1. Perdes vang
dikeluarkan pada

tahun berjalan
L. KM Ues

tahun berjalan
REFP Desa Tahun
|+ JENECEY SN

3 RKFP desa
Tahun Berjalan
3. APB Desa
Tahun Berjalan
4 AP}': nr'\.i
Tahun Berjalan

Mclakukan pembangunan
infrastruktur vang melibatian
warga termasuk perempuan.
miskin dan marjinal

1 RKP Desa

2. APH Desa

3 Daftar Pekena
sumber
pembiayvaan
APBDesa (Padat
Karya Tunai )

Pelaks

an

4 Bukn
Foto/Visual
1. RKF Desa
Melaksanakan Kegiatan
Pem‘.‘-r'r. d.i_'.'..s.m dengan 2 APE Desa
pemanfaat kelompok
perempuan
3. Bukt
Foto/Visual
Melaksanakan Kegiatan 1. RKF Desa
Pemberdayaan dengan 2. APB Desa
pemanfaat warga miskin dan |3, Buku
marjinal Foto/Visual
1. RKP Desa
anaan |Melaksanakan Kegiatan
Kegiat |Kawasan Perdesaan 2.APB Desa
3. Bukt
Foto/Visual
1. REP Desa
Melakukan kegiatan
peningkatan kapasitas bagi 2. APB DESA

aparatur desa

3. Undangan
Kegiatan
4. Bukn

4 -
Dilaksanakan,
Ada BukrifData
lebih dari 1
(satu) 2 =
Dilaksanakan,
Ada Bukn /Data
hanva 1 {satu] 1
= Dilaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
bukei/Data 0 =
Belum
dilaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
buku / data

Foto/Visual




g

|1r|'r1.'l|!
keglatan infrastruktur

Melibatkan aparatur Desa
tauan polaksanaan

1. Lembar
2 Rukt
Foto/Visual

Menvusun mekanisme

keluhan masyarakat

Panduan

pengaduan dan penanganan

pengaduan yang

masalah

1 Adanva

Penpaduan dan
Penanganan
Keluhan
Masyarakat Desa

2. laporan
masuk

3. Musyawarah
penvelesaian

S T

Nilal Kapasitas Pelaksanaan Kegiatan

Mclibatkan  mmimal

1. Absensi

anggota kelembagaan desa
/ perwakilan  kelembagaan
desa dalam proses pembuatan
dabimen perrpeanaan de<s

Kerjasa
ma antar

b) Pihak Kecamatan

¢] Lembaga Non
Femerintahan

d] Pihak lain

2. Bukti
a) BPD Foto/Visaal
b] Tokoh Adat
¢) kelompok Perempuan,
Marjinal
d} Kelompok
kemasvarakatan lainnyva
Muelibatkan perwakilan
pemerhati desa dalam proses
pertanggungjawaban 1. Absensi
penggunaan anggaran desa
: 2. Buku
a) Pendamping/Fasilitator Foto/Visual

4 -
Dilaksanakan,
Ada Bukti/Data
lebih dari 1
[satu)2 =
Dilaksanakan,
Ada Bukti/Data
hanya 1 (satu} 1
= Dilaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
bukti/Data 0=
Belum
dilaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan

bukti / dara

Nilai Kapasitas Kerjasama antar Aktor Desa

Nilai Akhir




u.,'lﬁ'l'l‘.“
INSTRUMEN EVALUASI KINERJAASPEK KAPASITAS INDIVIDUAL
p/Kecamatar : PURBALINGGA/ Rembang
- s Karanghawang
::::m ; Sekretaris Desa
VARIABE [ JENIS INDIKATOR Deidimen Kriterly T~ = ==p——
No |, KAPAS Pendukung Penilalan Nilai | 5 Nitaj
Menyususun dokumen o RPIM Desy
kebipakan dan program kerja |2 REKP Desy
penerintaban desa 3 APB Desa
1 Undangan _—,
Ranar Internal
Membuat agenda 4 Notulensi
pengkoordinasian Rapat Interpg)
pelaksanaan teknis dan 3 Tupoksi
pelaksanaan kewilayahan perangkat desa
o Bukt
Foto/Visual
I Undangan ke
Rapat Internal Dilaksanakan
£ Notulens) Ada Bukti/Data
Rapat lnterna) ek mfﬂ !
Membuat agenda 3 leibar !.\;]Flj] 2=
Perumus|pengkoordinasian evaluasi evaluas] Dilaksanakan,
an dan pelaporan Ada Bukn/Data
Strateg Ipenyelenggaraan + Laporan "‘“'_1“‘ I {satu) 1
dan pemerintahan desa Penyelenggaraan | = Dilaksanakan,
Perenca Pemerintahan Tubak dapat
hain Desa menunjukkan

5 Bukt
Foto/Visual

Membuat dokumen
Perencanaan monitoring dan
evaluasi program, serta
penvusunan laporan

1 RPIM Desy
2 RKP Desa
3 Lembar
Monitoring

4 Laporan
Evaluasi

5 Laporan
pertangpung
Jawaban realisasi

APE Desa

& laporan
perfangpung
Jawaban per

Labapun

o T——— J'-'HJ '1

buktt / Data 0 =
Belum
ditaksanakan,

Tidak dapat
menunjukkan
bukti / data

Nilai Kapasitas Pery

musan Strategi

1 APH desa
2 APE Desa
Perubahan




LE¥]

KAPASIT
A%
INDIVID
L

Membuat di
4 n
pelaksanaan peny vlenggaraa

Zkumen realisasi

sekrotariat desa

Prertanggunglawa
i claktaniar

AFHv1a

i Peratura

Deva APB Desa

Peruhahan AFB

I’n ] _';.1'

Pertanggung
e anan
pelaksanan APB
Desa

5 lLaporan
Keuangan
Realsas
penggunaa APB
Desa

6 Hencana
Anggaran Kas
Desa [RAK Desa)

7 buku
penenimaan dan
pengeiuaran
APBDes

Membuat dokumen

administrasi desa yang di
jalankan

T UnoIngan
LN et T T
2 Peraturan

Desa

3  Administrasi
kependudukan

Melakukan urusan rumah
tangga. dan perawatan sarana
dan prasarana fisik
pemerintah Desa

1 Daftar
inventans Desa
2  kelengkapan
Administrasi
perangkat desa

3  Prnataan
Aset

Kapasites
Pelaksana
an

Kepuatan

Membuat tata naskah,
administrasi surat menyurat,

arsip, dan ekspedisi

1 Contoh Sarar
2 Contoh
Perdes

K]
Pendokumentasi
arsip

4 Buku
ekspedist

Melakukan urusan umum
[penataan administras
peranghat desa, penyediaan
prasarana perangkat
desa dan kantor penyiapan
rapat, pengadministrasian

atet, inventarisasi, perjalanan

1 HRuang Kerja

meranakar dewa

2 ATK

3 Fasilitas Kerja
4 Buku Aset
Desa

S5 Buku
Inventarts Desa

& Daftar

&=
Dilaksanakan,
Ada Bukti/Data
lebih dari 1

(zatu) 2=
Dilaksanakan,
Ada Bukti/Data
hanya ! (satu] 1
= hlaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
bukn [ Datad =
Belum
dilaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
bukti / data

Penalan Dinas




ainas, dan pelayanan umum)

Melakukan urusan
perencanaan dan
menginventarisir data-data

dalam rangka pembangunan

atlwal
layanan
T Varakal | jarm
mantor |
| HAPH e a
2 [Yata

Penduduk

i Data Potensi
desa

1 Data
Kesehatan

5 [hara

Pendidikan

Melakukan urusan keuangan
sepertl pengurusan
admunistrasi keuangan,
administrasi sumber- sumber
petilapatan dan pengeluaran,
verifikasi admnistrass
kevangan, dan admnistrasi
penghasilan Kepala Desa,
Perangkat Desa, BPD, dan
lembaga pemerintahan dosa
lainmya

T APD Desa

2 Buku Kas
Umum

3 Buku Kas
Harwan/ Banw

4 Buku hank
5 Huku Pajak
6 Buku
Inventaris Desa
7 Buku
persedian

8 Buku Maodal

Buku Piutang

10 Buku HUran

11 Buku Neraca

12 Buku
Realisasi
Angpiran

Nilai Kapasitas Pelaksanaan Kegiatan

Kerjasa
ma antar
Aktor
Desa

Memberikan hantuan
pelavanan teknis administrasi
kepada seluruh satuan
organisasi pemerintah desa

1 Bimtek
Aparatur Desa

2 Tupoksi
Aparatur desg

Membuat agenda koordinasi
yang dilakukan antar
perangkat desa

1 Rapat
Internal

2 Notulensi
Rapat

3 Bukti
Foto/Visual

4=
Dilaksanakan,
Ada BuktifData
lebih dari 1
{satu] 2 =
Dilaksanakan,
Ada Bukti/Data
hanya 1 [satu) 1
= Dilaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
bukti / Data 0 =
Belum
dilaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
bukti / data




| Nilal Kapasitas Kerjasama antar

Nilai Akhir




CATATAN

INSTRUMEN EVALUASI KINERIAASPEX
KAPASITAS INDIVIDY
AL

K'bif‘ﬂ]ﬂ'llm | PURBALINGGA/ !tn‘lbir‘
Desa Karangbawang
jabatan Kaur Keuangan
= IABE NIS
\ .‘ﬂl*“f “L Dukumn —
r':;" s INDIKATOR “Sippied Keiter |1
._q.-—— e lakmean DeNVUsURan g rr"ll.‘l.‘n HII'H' RS
hahan /dokumen anpgaran ! APHD & Nilai
perubahan dan perhitungan |4 AVB Deca
JAPE Dicca (RKP Deca) S A
1 Buku Kas
Umum
Melakukan pencatatan £  Buku Kas
pererimaan keuangan Desa Pembantu Paak
3 Buku
Bank
1 Buku Kas
Umum
Melakukan pencatatan dan 2 Buku Kas
Penyvimpanan keuangan desa  |Pembantu Pajak
3 Buku Bank
1 APD Desa
2 Bulku Kas
Umuom ; i
3 Bulu Kas nlldr'.'_‘,"ur‘.ﬁ.k&h.
I Ada Bukti/Data
e lebih dari 1
5 Buku Pajak fsatu) Z =
Perumus|Melakukan pencatatan dan 6 Buim Dilaksanaican,
! o de 7  Buoku Ada Bukti/Data
= pengeluaran keuangan desa
: d 4 persedian hanva 1 [satu) 1
S!T.Fltl'_‘gi Sesual dengan rencana e D;I.J'" anakan
enganggaran B BukuModal |77 g
dan |PENEANEE Tidak dapat
Perenca e
i 9  Buku Piutang menunjukkan

10 Buoku HUtang

11 Buku Neraca

12 DuAu

keuangan de<a

Membuat laporan pembukuan
dan pertanggung jawaban

APD Desa

=

Buku Kas

=
=
2

Buku Kas
Buku bank
Buku Pajak
Buku
Buku
persedian

~ U e SN

g Buku Modal

g Buku Putang

bukt: f Data 0 =
Belum
ditaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
bukt: /[ data




KAPASIT
AS
iNDIVIDU

10 Buku HUtang

1Y Huku Neraca

(N CRLTIST]

™TTT nn|ln1||.n-11"t'l'-|||||u!

V1

PP
mwoarraTT BT

T yisiRSadll
aan

we e e

Melakukan pengendalian
pelaksanaan Anggaran
Fendapatan dan Belanja Desa

1 APMH |.||"..|

& Buku Kas

e

a Ruki Kas
4 Buku bank
5 Huku Pajak

o

Buku

Melakukan pengelolaan dan
membing administrasi
keuangan desa

1 APH Des

2 Perdes
APBDes, APE Des
perubuihan

3 Pengendalian
Pelaksaan APR
Desa

4 Pelaporan
Pertanggung

5 Bukti
Penerimaan dan

Hanailiaean

Melakukan penggalian
(inventarisasi dan pemetaan)
sumber pendapatan desa

1 Pungutan
2 Daftar
Sumber PADesa
Inventarisasi
sumber
pendapatan

3 baru

Melakukan pengurusan
administrasi kevangan

1 APH Desa
2 Buku Kas
Umurm

3 Buku Kas
Harian/Bantu

4 Buku hank
5  Buku Pajak

n Lunsu

TR s LRl el iy sl WU LT
administrasi dari sumber-
sumber pendapatan dan

] a )

1 Al'BDesa
2 Huku
Realisasi
Anggaran

3 laporan
Pertanggung
jawaban APE Desa

Bukti transaksi
b }.IL'uLl.IlthII.

i

1 APDesa
2 R ku
Realisasi

Anggaran

4 -
Dilaksanakan,
Ada Bukti/Data
lebih dari 1
[satu} 2 =
Dilaksanakan,
Acla Bukti/Data

hanya 1 (satu] 1

= [hlaksanakan,
Tidak dapat
menunjuklkan

bukti / Data 0 =

Belum

dilaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
bkl / data




Membuat agenda dan HA
veriikash adusnisteasi
Kewangan

i Lipsorran

|"|'I‘..1|-1:Hlnnj.:
Wb AP fypg

LTI transakes

Pengelivaran

1 F..-r|r-|lr11.|.|n
kvu.nm.m

v BA Verifikas
Layprran
hewangn

Nilai Kapasitas pol

aksinaan

Kerjasa
ma antar

Melakukan pencatatan
admnistras penghasilan
Lurah Nesa, Pamong

Desa, BPD, dan lembagy
pemerintahan desy Lainnya

| APE Dy

2 Daltar
Pendapatan
Perangkat Degy

¥ PubliL g g
Penerimaan
Pendapatan

Melakukan koordinasi yang
diladeukan antar perangkat
desa

1 Hapa
Internal

2 Notulensi
Rapat

3 Bukti
Foto/Visua)

4 = Kriterig sila

2 = Kriterj sda 1

= Krileri sdan
Kriteria sdy

T T

Nilai Kapasitas Herj
Nilai Akhir

asama antar Aktor




Nilaj

£ Nilaj

mtﬂm
INSTRUBMEN EVALUAS) WINER A
ALPEy
KAPASITAg INDIVID 8y
Kab/Kecan PURBALINGGA ) Mmh]r‘
S Karangbawang
jabatan Kasi Ft‘mrnn'lih.in
AR JENIS
il I*“' KAPAS INDIKATOR Dokumen Kriteria
! FL ‘A% Pend
ITA ukung Penilaian
1 RP[M Devy
£ HEP Decy
3 APBDeg
Melakukan PeErencanaan 4 Laporgn
pelakisanaan ey aluasy dap Evaluas; Kegiatan
pelaporan kegiatan 3
pemeliharan keténtraman > laporan
Realisasy APH
desa
& Fotn
Kepiatan
1 RF["{ [_1!_—\_1
2 BEP Desy
3 APB Dex ;
. : d= Dtlih.lll-ihﬂ,
Melakukan Pérencanaan 4  Laporan Ada Bukti/Data
I'-E'i-'”‘\-"‘-aaln evaluass dan Evaluasi Kegiatan lebih dari 1 {sapy)
PElaperan kegiatan
£ . 2 = Dilaksanak
pemeliharan ketertiban 5 Laporan MarB b.'ti“ ":
Pérumus Realisas; APp ukti/Data
i R h:n_n 1 (satu) 1
Strateg: 6 Foto Dilaksanakan,
dan Kepiatan Trdak dapat
Perenca 1 RPIM Desa SRR
nazn 2 RKP s Buikt: [ Data 0=
3 APED Bt
i dilaksanahan,
Melakukan pPerencanaan, 4 Laporan Tidak dapat
pelaksanaan, evaluasi dan Evaluasi Kegiatan menunjuitkan
ielaporan kegiatan ]
priap: : : S  Laporan bukti [ data
pemehharaan perlindungan
Realisasi APB
desa
B Fato
Kegiatan
| Abcens:

Melakukan penyusunan
rancangan regulasi desa

rapal rancangan
regulasi

Z Rancangan
Regulasi Desa

3  Peraturan
Desa vang di
hasilkan

= Foto

Kegiatan

s o |




KAPASIT
AS
INDIVIDU

Nilil Kapasitas Peramisan Strategl dan

Pelaksan
aan
Kegiatan

Membuat administrasi
kependudukan

T TR T T

Pewilunbe Prepreluialigle
5

Buku [ata

Mutasi Penduduk
e

f Buku Dt
Rekapitylasi
Jumbiah Penduoduk
Akhlr Hulan:

4 Buku Data
Penduduk
SCmentara

Membuat administrasi
pertanahan

1 Buku data
tamiah di desa

2 Buku tanah
milik desa

Melakukan pembinaan sosial
politik

1 APBdesa

2 Laporan
realisasi APB Desa

Memfasilitasi kerjasama
Pemerintah Desa

3 Bukd
Foto,/Visual
1 Tupoksi

Aparatur Desa
2 S0P kinerja
Aparatur Desa

3 Laporan
Kegiatan

4 Bulkti
Foto/Visual

Memfasilitasi perselisihan
warga

1 Tupoks
Aparatur Desa

2 Foto Kegiata

Melaksanakan manajemen tata
praja Pemerintahan

| SOTK
Aparatur Desa

2 S0P
Manajemen kerja

3 Peningatan
kapasitas
Aparatur Desa
JBimtek

4 50P evaluasi
kinerja aparatur
desa

5  dsh

4 = Dilaksanakan,
Ada Bukti/Data
lebih dari 1 {satu)
2 = Dilaksanakan,
Ada Buktl/Data
hanya 1 (satu) 1=
Dilaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
bukti f Datad =
Belum
dilaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
bukti / data

Melaksanakan upaya
perlindungan masyarakat dan
kependudukan

1 Ada Perugas
LINMAS

2
Sosialisasi
Kamtbmas

Keglatan




Melakukan penataan dan
pengelolaan witlayah

| Huku
Rencana
Pembanginan
Bk
Kaegiatan
Pembangunan

1 Buku
Inventaris Proyek

4 Buku Kader
Kader
Penihangunan

Melakukan pendataan dan
pengelobiin Profil Desa

1 [haba Desa

£ Profil Desa

Nilai Kapasitias Pel

aksanaan

Kerjasi
ma antar
Aktor
Desa

Melakukan koordinasi yang
dilakukan antar peranghkat
desa

I Rapat
Internal

2 Notulensi
Rapat

3 Bukt
Futo/Visual

4 = Kniteria sda
2 = Kriteri sda 1
= Kriter1 sda ) =
Kriteria sda

Nilai Kapasitas Kerjasama antar

wilal Akhir
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INSTRUMEN EVALUASI KINERIA ASPEK KAPASITAS INDIVIDUAL

il abes

P

_— PURBALINGGA/ Rembang
kab/ : Karanghawang
In'h'--'“n : Kasi Pelayanan
laba
JIENIS D
VARIABE || by INDIKATOR ckumen Kriteria
g Tht Pendukung Penilajan | Nl | INilai
"
1 RPIM Desa
2 RKF Desa
Melakukan penyusunan 3 APH Desa
bahun/dokamen perencanaan 4 Laporan
, Pelaksanaan evaluasi dan :'I.P'IH]I w1 Wamiatan
melaporkan kepiatan T-l . ,clpnrn)u
pembinaan mental spiritual, Im SAE-APD
keagamaan i
& & f Foto
Keglatan
1 RPIM Desa
Melakukan penyusunan £ RKP Desa
bahan/dokumen perencanaan |3 APB Desa
,ni lll;il:_kul::ﬂ.lr:‘tU.i':I.tﬁ| clan 4 Laporan
laporkan ke ;
REMRATEAT. Eglalan Evaluisi Kegiatan
pembinaan keagamaan
5 Laproran
Realicaci APR
& Folo
Kegatan
1 RPIM Desa
2 RKFP Desa
3 APB Desa
Melakukan perencanaan ' °
Pelaksanaan evaluasi dan 4  Laporan
pelaporan kegiatan Evaluasi Kegiatan
E.L-mt-uga:n nikah, talak, cerai | Laporan
gl b Realisasi APB
desa
6 Foto
Keglatan
1 RPIM Desa
2 RKFP Desa
APB [Desa
Melakukan perenc;ln.:mn . 4  Laporan 4=
Pelaksanaan evaluasi daa Evaluasi Kegiatan| Dilaksanakan,
pelaporan kegiatan Ada Bukti/Data
pembinaan sosial 5  Laporan lebih dari 1
Realisasi APB (satu) 2 =
desa




Perumus
an
Sirategt
dan
Pereiid
= E ]

Melakukan perencanaan
Pelaksanaan evaluast dan

pelaporan keglatan

i Foto
Kepiatan

1 RP|IM Dews
£  RKP Desa

3 APB Desa

4 Laporan
Evaluasi Keguatan

pelaporan keglatan

pemibinaan pendidikandan 5 Laporan
kebudayaan Realisasi APH
desa
6 Foto
Kegeatan
1 RPIM Desa
2 RKP Desa
3 APB Desa
Melakukan perencanaan ,
Pelaksanaan evaluasi dan 4 lLaporan

Evaluasi Kegiatan

pelaporan kegiatan
pembinaan kesejahteraan
keluarga

pembinaan olah raga dan 5  Laporan
kepemudaan Realisasi APH
desa
& Fow
Kegiatan
1 RPIM Desa
Z  RKP Desa
3  APB Desa
Melakukan perencanaan
Pelaksanaan evaluasi dan 4 laporan

Evaluasi Kegiatan

5 Laporan
Realisasi APB
dess

] Foto
Kegiatan

Melakukan perencanaan .
Pelaksanaan evaluasi dan
pelaporan kegiatan
pembinaan pemberdayaan

1 RPIM Deza
2  RKP Desa

3  APB Desa
£

Laparan
Evaluasi Kegiatan

T
Ada Bukti/Darg
nanya | [satu) )
» [hiakvinakan
Tidak Lapat
menunjukkan
bukt / Dati 0 =
Belum
dilaksanakan
Tidak dapat
menunjukian
bukti / data

i

perempuan dan perlindungan S ; Laporan
sk Realisasi APB
desa
KAPASIT 6 Foto
AS Kegiatan
INDIVIDU

M RdpPdSildS Fed Wiig>ain i dLEEN wan

e

Melakukan koordinasi
kegiatan pemberdayaan
masyarakatsesual bidang
tugasnya

1 RKF Desa
2 APBDesa
3 Laporan
pelaksaan

Kegiatan Bidang
Pemberdayaan
Masvarakat

4 Bukmu

Foto/Visual




Pelavanan muam

Melakukan Koor dimasi

keglatan pelayanan satu pinta |Skema/Duagram

i APR Deva

Melikukan penyvuluban dan : P
Realisasi APB

Desa Foto/Visual

motivast terhadap
prlaksanaan hak dan
kewapthan masyarakat

3
1 APB Desa
Z laporan
Melakukan Peningkatan upayal3  Laporan
partisipasi masyarakat Keiatan
4 Bukn

Foto/Yisual

4 = Dilaksanakan,
1 APB Desa

Ada Bukti/Data
lebih dari 1 {satu)
2 = Dilaksanakan,
Ada Bukti/Data
hanya 1 (satu) 1 =
Pelaksan 2 Laporan D:'.ﬂksanakan,
aan Tidak dapat
Kegiatan Realicasi APB B el
Desa Laporan
Kegiatan bukti / Data 0 =
Melakukan pelestarian nila Pelestarian Sosial . Belum
sosial budaya masyarakat dilaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
bulti / data
3  Budaya
Masyarakat
B Bukti
Foto /Visual
1 APB Desa
= .
Melakukan pelestanan nilai ;Hh:zo:;';
keagamaan s
3 Laporan
Kegiatan
Pelestanan
4 Buknt
Foto/Visual
1 APBDesa
. 2 Laporan
Melakukan pelestarian Realisasi APB
ketenagakerjaan S
3 Laporan

Kegiatan ketenaga
kerjaan




Fotin SV isual

\ LT
& syl
Jr—
Nilal Kapasitas Felabsanaan
e
1 Hapat
Internal
Kerjasd b s elakukan koordinasi yang j Kriteria sda
n = Kriterl wela
ma antall s kukan antar perangkat i k riterl sda |
! riteri scda 0l =
At doxn F otulensi ri sda il
[hesa Rapat Kriteria sda
3 Bukti

Nilal Kapasitas Kerjasama antar

Nilal Akhir
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EN EVALUAS! KINERJA ASPEX KAPASITAS INDIVIDUAL

INSTRUM
p/Kech PURBALINGGA/ Rembang
Karangbawang
Ay Kesejahteraan
LT
= i
JENIS Dokumen Kriteria
: ] IKATOR
H,nlllll’ KAPAS INDIKA Pendukung Penilaian Nilal |7 Nilal
L ITAS
1 RPIM Desa
Melakukan penyusunan 2  RKP Desa 4=
bahan/dokumen Perencanaan |3 APB Desa Dilaksanakan,
kegiatan pembangunan desa Ada Bukti/Data
lebih dari 1
Mclakukan penyusunan 1 RPIM Desa hi:i: 2. ‘
perumus|bahan/dokumen pelaksanaan i B eanasian,
an {an evaluasi keglatan e [ENS e AG3 Bt/ ata
e LATE 3 APBDesa hanya 1 (satu) 1
Strategl |pembangunan desa T i i :
s =20 i = ilaksanakan
o Tidak dapat
Perenca 1 APBDesa PR En
: meénunjukkan
naan
2 Laporan bukn fData0 =
Membuat Laporan kegiatan t;eﬁa.nggunt did ::.ﬂ;iurrf
pemhangunan df‘g laporan HAKSINIKAN
pertangoung Tidak dapat
jawahan per menunjukkan
4 Foto buku f dara
rTTr————T e
Membuat rencana strategis RP{M Desa
dalam melakukan pengelolaanz  APB Desa
sarana dan prasarana 3  Daftar
perckonomian masyarakat 4  Inventarisasi
desa dan sumber-sumber sumber
pendapatan desa;
1 RKP Desa
3  APBDesa
Membuat dokumen hasil ; L;FB“
keordinasikan kegiatan . ok
pelaksaan
pemberdayaan masyarakat
Kegiatan Bidang
sesuai bidang tugasnya; &
4 Buku
Foto,/Visual
1 APBdesa
Pl = ETE AR P *wl IH‘-'! L Laai |Hdll ‘1 L,apur.]n
sarana prasarana pemukiman Realisasi APBdesa
3 Bukn
Foto/Visual
1 AFB Desa
Melakukan peningkatan peran |Tahun
serta masyarakat dalam sebelumnya
pelestarian lingkungan hidup 5 APBDesa

.

Tasmisl e srmmmrrais m—




KAPASIT
Ad
INDIVIDU

i _:'\.|'|-1-|;.|

Melakuban kontral dalam
melaksanakan pembangunan

sarand prasarana perdesaan

1 AP Desa

lembar
'“'T'l'-l'hlllll.;,f

I I..I|J||'.|||
I"-4I|I||.'.l.|-|_-.|_|_ ilan

Evaluasi

Melakukan pembangunan
tidang pendidikan

1 AFH Desa
£ Laporan
Reatisasi APB

Melakukan Pembangunan
Bidang kesehatan

Diesa
Pl K 5Tl
|t||lt1‘~ VBl
Hl";:,lli'll-m Foo Visual

] .'.'lpH r_lf"'\-.,l
2 laporan
Healisasi APR
[hesa

3 Hukt
Foto/Visual

Melakukan sosialisasi

pembangunan di desa (BA dan
dokumen lain)

1 APB Desa

2 Foto
Kegiatan
Media Desa [
Papan Info,
Website desa

3 dly
Melakukan usaha/upaya 1 RKF Desa
dalam memotivasi masyarakat 2 APE Desa
di bidang budaya (agenda, | Absens:
usulan, |Jart!:=tpaﬁ1] 4 Bukti
Foto/Visual

Melakukan usaha/upaya
dalam memotivasi masyarakat

1 RKF Desa
2 APB Desa

di hidang ekonomi [agenda, 3 absehsl
usulan, partisipasi) 4 Bu
Foto/Visual

Melakukan usaha/upaya
dalam memutivasi masyarakat
di hidang politik [agenda,
usulan, partisipasi)

1 RKP Desa
2 APE Desa
3 Absens:

4 Bukti
Foto/Visual

Melakukan usaha/upaya
dalam memotivasi masyarakal
di bidang lingkungan hidup
(agenda, usulan, partisipasi]

L RKP Desa
2. APB Desa

3. Absenst
Musvawarah Desa

Melakukanusaha/upaya dalam
memotivasi masyarakat di
bidang pemberdayaan
keluarga (agenda, usulan,

4. Bukti
Foto/ Visual
1 REP Desa

2 APB Desa

3 Ahsensi
Musyawarah Desa

4=
Dilaksanakan,
Ada Bukti/Data
lebih dart 1
[satu) 2 =
Dilaksanakan,
Ada Bukti/Data
hanya 1 (satu) |
= [Hlaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
hukt / Data O =
Belum
dilaksanakan,
Tidak dapat
menunjukkan
bukti / data




partisipasi)

] Mgkt

Foto/Viwga

Melakukan usahafupaya
dalam memolivas) masvarabat
di hibang permberdayaan
keluarga [agenda usulan

partis pastl

HKF [eva
AFH (v
i Abmenag

Musyawarah De %3

] Hulkti
Folo/Visyal

Melakukan usaha/upaya

dalam memotivast masyarakat
di bidang kepemudaan,

1 HEP Dy

Kerjasa
ma antar

Aktor
Desa

Mclakukan koordinasi yang

dilakukan antar perangkat
desa

2 APH Desa
olahraga dan karang taruna
3 Absensi
Musyawarah Desa
4  Bukn
Folo/Visual
1 RKP Desa
Melakukan usahafupaya
dalam memouvasi masyarakat|2  ApB De=a
di bidang sosial
3  Absensi
Musvawarah Desa
3 Bukti
Foto /Visual
Nilai Kapasitas Pelaksanaan
1  Rapat
Internal

2 Notulensi
Rapat

3  Bukt
Foto/Visual

4 = Kriteria sda
2 =Krten sdal
= Kriteri sda0 =
Kritena sda

Nilai Kapasitas Kerjasama antar

Nilai Akhir

re




TAN
L‘rn INSTRUMEN EVALUASI KINERJA ASPEX KAPASITAS INDIVIDUAL
. - PURBALINGGA/ Rembang Desa
Ll parangbawang

pe Kaur Pergncanaan

ahd

]
e JENIS Dokum
’ v 4RI AR up,ﬂ.ﬁ‘ INDY KATOR Pe d o “I’it!‘ﬂi i I
[ W] £L TAS Mdukung Penilaian Nilai -

Nilai

L1 —
b Melakukan penvusunan .

bahan [dokumen kebijakan
dan perencanaan kena
pemenintahan desa

1 RPIM Des,

2 RhP D <3
3 APB Desy

Membuat rencana anggaran
pendapatan dan belanja desa

1 PerDes
'.r:nl'.nll'.g

Kew tnangan Desg
B('T-fdmf kdf‘. Hak
Asal Usul dap
Kewenanpan
Loka! Berskala
Desa

2 PerDes
tentang
Pengelolaan Acet
Desa

3 Dokumen
Profil Desa

] Daftar
Inventaris Aser
Desa

5 RPiM

Daerah
Kabupaten

& RPIM Desa

7 REP Desa
8 APBDesa

9 Laporan
Penvelenggaraan

Pemenntahan
Desa

10 Kalender
Kerja
Pemenntahan
Desa / Rencana
Kerja Tindak

Lanjut (RKTL)




i

KAPASIT
AS
INDIVIDU

Kapﬂ‘lﬂd
“
Perumygs
an
strategi
dan
Perencs

naan

Membuat Ren tana

Pembangunan langka
Menengah Desy

angan Degy
"dasarkan Hak
Asal It

Y

dan
Lokai Berskal,
Desy

Kewon in

z PerDes

'L'."I".Llf:g

P!*hgelnht-m Aset
De<;

3 Dokumen
Profil De<a
4 Daftar

Inventaris Asel
Desa

5 RPIM
DEIE]'A!"!I
Kabupaten

& RPIM Desy

RKP Degy
A APBDesy
o L,.jp{&:‘.]r'.
Per:'.'-_—i-“r-_gg.:.ruﬂ
Pemernintahan
[he<y

10 Kalender
Kerja
Pemerintahan
De<z / Rencana
Kerja Tindak
Lanjut LF{KTLJ

i PerDes
tentang
Kewenangan Desa
Berdasarkan Hak
Asal Usul dan
Kewenangan
Lokal Berskala
Desa

4= D'I‘“-‘iﬂihn
Ada BUlTl,l'Dﬂa i
bebih gay; 4 {sary
2= Dilaksangian
Ada gy kti/Darg
1 H-alul 14
mﬁnnakan.
Tidak dapat
"ﬂ!nunjuhkan
Bukti / Daga g -
Belum
n‘ilall.s.inal:an.
Tidak dapat
menunjukian
bukti / dary

I




Membuat Rencana Kerja
Pemerintahan Desa

. Perlies
tentang
Pengelolaan Aspt
hesa

3 Dokumen
Profil Desy
1 Daftap

Inventaris Aset
Desa

5 RPIM
Daerah
Kabupaten

6 RPIM Dresa

7 REP Dess
8 APBDesy

9 Laporan
Penyelengparaan
Pemerintahan
Desa
10
Kerja

Kalender

Pemnerintaban
Desa / Renhcana
Kerja Tindak
Lanjut [RKTL)

Nilai Kapasitas Perumusan Strategi dan

Kapasias
Pelaksana
tn

Kegiatan

Melakukan pengendalian dan
evaluasi pelaksanaan
percncanaan kerja
pemerintahan desa secara
rutin dan/atau berkala

1 REPDesa
2 APBDesa
3  Laperan
Evaluasi

Prerintabhan

Membuat Pelaporan
Penyelenggaraan
Pemerintahan Desa akhir
Tahun dan ahir Masa [abatan

1. RKF Desa

2. APB Desa

S, Laparan
Keuangan

Jt1{1'“11I DiiHan
Penggunaan dana
TF cunnin e B man csipimigmre e
b= L.:Jlll.!] bl

Penyelenggaraan
] L 1

Melaksanakan Musrenbang
Desa

1. Undangan
Musrenbang

2. Ahsensi

7. Notulens!

4. Bukti
Fota/ Visual

4=
Dilaksanakan,
Ada Bukti/Data
lebih dari 1
(satu) 2=
pilaksanakan,

Melakukan Inventarisir Data
data Dalam Rangka

Parmhanminan

1. Dokumen Profil

Desd
L Liclitabl

[nfentaris Aset

3, RPJM Desa

Ada Bukti/Data
hanya 1 (satu)
1=
pilaksanakan,
Tidak dapat

menunlukkﬂﬁ




¥ REF Desa

AP Dhesa

evaluas: Program

Melakukan Monitoring dan

I HEP Desa

2 APH Desa

1 Lembar
.'thhllu'.llu.'l

¥ Lapaoran Hasil
Monntoring

5 Buku

Foto/visual

Desa

Membuat Laporan Kegiatan

I. RKP Desy

2 APB Desa
¥ I..-l.HH 2l

Realixasi APB
¥ L s il

Penvelenggaraan
. Lt E—

5. Bukti
Foto/visual

bukti / Datan =
Helum
dilaksanaboy
Tidak dapa
menunjublog
bukti / dary

Nilar Kapasitas Pelaksanaan Kegpmian

i 1. Rapat Internal
m:w Melakukan Koordinasi yang di il g
dniar > M »
lakukan antar perangkat desa |< O ensi Rapat
aktor
Desa 3. Bukn
foto/visual

Milai Kapasitas Kerjasama antar aktor Desa

Nilai Akhir




INSTRUMEN EVALUAS)

pURBALINGGA/ Rembang Desa

KINER A, A
SPER Hﬂ.P-ﬁ.'SITAS INDIyi
Liayg

5 et Karanghawang
_kaur Tata Usaha Dan Umum
pat”
/'F.-.-'—_ __‘-'-‘-‘—I—._._‘___-_-‘.
JENIS \l
‘*R!‘H HI,'P_.';_H'.I INDIKATOR n[’hll'mu“ "'—-—.___‘_I‘-'—\—._.__
1 TAS P“'“'“kunu Kriteriy
' M.'nﬂ-,.hm Nilaj I
/’___....---—— ————-———________ Nila
s __—____——._
‘L'_,..--""""’ Melakukan penvisunan l __E——____ ]
| bahan/dokumen kebijak: M [ "-'---._.______._,____
anporencancae o 12 g [
dan perencanaan kL‘!JEI i Disy
pemerintahan desa 3 APBDegy e
= DHBkiangkan'
1 -I"'I-FSE_—___ l-ﬂ:a Eukti,.ftlata
Bbik dar e —
Kapasita !'Llrﬂq]f_lk"ii desa A ari 1 |:5ﬂtu:| —
p‘- ; —n“akganakan’
2 2 Arsip Peratupq, | Ada BuktifDats
| Perumils |’T;l-|-|-nd'd|15- hanya 1 (satu] 1 =
an L-nalaﬂgun D”ikianakanl
Strategi Td
dan  |Melakukan penyusunan 3. Arsip m;:k |.:Ia::at
perenca |Pahan/dokumen rencana Kependudukan bukti':fnéu nk
e kerja Administrasi desa 4. Arsmp Mutas =
Penduduk -
5. Arsip dllla ksanakan,
Monografi desa Tidak Fiapat
&, Arsip Pajak l‘nenumukhan
bumi dan bukti / data
Bangunan
Nilai Kapasitas Perumusan Strategi dan
1. Contoh Surat
Catatan
kan Pen ministrasian}.. |
Melakukan Pengad lah Z. Contoh surat
su::rat menyurat yang tela bk
dibuat 3. Contoh Catatan
Domisili
L. Arsip burat
Melakukan Pengarsipan Surat |Keluar
Men yu rat 2. JJ'LT.‘i.]FI Surak
Masuk
1. Kode
Membuat Buku Ekspedisi Surat {4 qministrasi
(Register) 7, Buku Ekspedisi
1, Arsip Kepala
desi ol
7. AUSIp SeRrelaris
G §=
. Maen 3
KAPASIT Melakukan F_'e?‘il.ﬂd‘:‘kr cpesa [ ArsiP Kepala | pijaksanakan,
AS Administrasi Perangsat ve== 1, can | Ada Bukti/Data
KDIvipy 4, Arsip Kepala lebih dari 1
pusn——aty 2=
1. Mebeler Kantor | pilaksanakan,

K anasias




penvediaan Prearana

'_l.r__.r.'.!‘--' Perangkat Desa dan Kantor " ATK Ada ““"‘””Ml‘q
. anya | l'..alul
e Iy

(lan B (R i I”*"I“""'-'l"-lll
’ hangan T i ‘
P an H St o 'I-l[J-II'
] ey
wan Melakukan I'i'l"-l-l[""” F{‘jpdt Foa H””uhk."
© Arenda Rapay  |bukti / oy, 0=
(adanya agenda dan rencang )
’ anj IN iy
Persiaps i Notulen Hapat I‘ill.ili:\.il'lrllun
% Bukti Tidak dapay
Fotogvi- ual MEnunjubian
I Buky Dats h"kﬁ-"l data
Melakukan Inventaris Degy
Pengadministrastan 5 Buku Data
fPencatatlan Aset Tanah Milik
! } Buku Data
T inah [k ]’PF_"—_J
1 BI.‘—'. [}.1[,:
Inventars Desa
Melakukan Inventarisasi dan 2. Buku Dars
Pencatatan Aset Tanah Milik
3 Buku Data
Tanah D Desa
1. SOP Pelavanan
Umum
vl 2 Skema
Melakukan Pelayanan Umum
{Ihagram
ladwal Pelavanan
Umurg
Nila Kapasitas Rumusan Stratesy dan Poren,

R ATZAgN

Melakukan Koordinasi yang
dilakukan antar Perangkat
Desa

1. Rapat Inrernal

2 Notulensi Rapat

3. Buku

Foto/ F"-“E]

4 = Kriteria sda

2 = Kniteri sda 1

= Knten sdad =
Kritena sda

Nilar Kapasitas Kenasama Antar Aktor Desg

Nilam Akhr




L1

INSTRLIN
EN w-i.lu-.'.l MINER )& Asp
IR KApp
L1}

KABUPATEN PI.IIIH!LHH(:E L
REMBARNG 1

KARANGBRAWANG

VARIAH
El

JENIS
KAI'AS
ITAS

L ———

INDIKATOR

Desa

Adanva Jam Layanan Kantar

DOKUMEN
I‘I-:NI]IIHHN{;

1. Sop Felayanan
Unyum

g

Skrma.ﬁl‘lmgra m
Petavanan Umum

4. Jadwal
Pelayanan thmum

KRITEg A
PENILAIAN

Operasi
onal
dan
Kantor
Desa;

Tersedianya aparatur desa
saat jam pelayanan

1. S0P Pelayanan
Umum

2
Skema/Diagram
Pelayvanan Umum

3. Jadwal
Pelayanan Umum

Gedunpg Kantor Desa

1. Buku Aset Desa

2. Buku Inventaris
[Tesa

Prasarana Kantor Desa

1. Buku
[ventaris Desa
2. moenbeler

3. ATK

4 Perangkat
Kera

Adanya Kelengkapan Aparatur

1 SOTK Aparatar

M“ﬂl E Hll..-“

[Yesa




= TH

SOTK

il

LU
g i . i b1
: S50 - I“'II"'H
dan Funpyy g R,
i it S TE T Wk
N dite b

i 1_1||h_‘”] |||._1
'-|'|l1.l|I|rI LT T

}

| |
craed iy ||urh|u|.|-1|

HELE] TS }41“1,1__

AP HDe iy

_._____‘_______—q“_‘d:

)
LRI

HEp ipigs
}

. 1
*F""\H- I.".I".” Piter.y
_ L Dusu
|1..~ " Fersedianya Bl
ARG berisikan  ys; dokiim,
¥ FHE PER P 2 Ther
A8 gagasan fasulan S Tl I-r i |[;.-\t|-11td11|'
PENRRUNAG atygus - Ba tmtyk| “MRelolyg fw-l:-
S e BRATAN deyy Desy
SHREATAN berjalan i
b Lokumen
] rif] ”L‘.‘;d
1 Daftar
Add 1;““'”""”“ Aspt
Adanya Koatatan s
o cshtan  vanglT Rrp
eritnggarkan &i REPD.e. : Plinga
i 2 APEDe <o
pokume E:“:J:"'l" ) tahun  herjalan]! APBDesa
pear |mMengalokasik
n dasar Ralokasikan kegiatan vanglz. |anoran
desa: memihak pada warga misian|g Aaporan
RPIM dan marginal calisas) APHD esg
Des, T 2 L FOt0 kepatan
il REFIes tahun brerpalan 1 :
mencaniumban A AT
Des, prergatan ekonomi w.lt;::i : %““M”n
APB mislon dan marjinal Buabica AT
Des; - 3. Feto kepiatan
’ RKFDes tahun berjatan] | sppp
mengalokasikan kegiatan] i I_LS'!
pemberdayaan bagi pemantaat ko
i el G Haalicau APHIeca
art kelompekd perempuan 4 Foto kegiatan
REPDes tahun berjalan I APHDesa
mengalokasikan kegiatan £ Luporan
kawasan perdesaan Eelizha b Piees
3. Foto Regiatan
REPDes tahun berjalan 1 APBDesa
mengalokasikan kum.llt;m 7. Laporan
pengembangan kapasitas Dagh fp,lcag APRDes
aparatur desa 3. Foto kegiatan
il
Adanya  Media Transparansi L LF] N
H L 1} P f
APBDesa  vang disampaikan P “;‘i?;]‘:’::: Il o
. 2. papar
I{Epl“-l'u‘ !l'iil'ijcﬁrdkﬂt Lz bl il M
1 Laporan
Laporan APBDesa Keuangan Desa
menggunakan 5iskeudes 2. Laporan
Siskoudes
1. Huku Kas
Adanya  pencatatal luku Uinum
manual keuangan desa (Bukd {5 puku Kas
Bank, Buku Kas, Buku pembantu Pajak
Pembantu Pajak) 3. Buku Bank
L. [1aftar nanid
Pengelo Tricans

4=
[laksanakan,
Ada Bukti) Data
lebih dari |
(satu)




jaat "hi_"ml" TPK  dan Pehcar

peuang prlaksanaan kegiatan atan|; APRD,

an |I|'-\.I

' Haky e
e —— TRt
Adanva T—T-_______h_
; mekanigy thu Ky
l'h.lL“‘“"t“"mdwdhﬂn Tw (IR -
kewangan desa 2. Bubmy
P nhanty |
— 1 Wk “‘.”'-I ik
- APD Pesy
z Ruky Kas
Vg,
I Buky Kas
""n'iT'w"H-u"h:
f Buku hank
& Hu:‘ulim.-!k
& H:_]].{u
Adanya  dokumen TWM‘”‘" Desa
Pelaporan penggunaan [ eruku
keuangan desa persedian
8. Buku Modal
9. Buku Putang
10. Buku HUtang
11. Buku Neraca
12. Buku
Realisasi
Anggaran
Adanya input data Profil 1'; Data Desa
profil [desa/Kelurahan ; Data _

Desg  |MenEgunakan website sfﬂﬂ-'*ﬁr_alh desa
Kemendagri pada tzhun F"-'“Eh Desa
berjalan vers: Website

Kemendagr
1. File Peta Desa
prsy opdir

Peta |Adanaya peta desa VLT

Desa dengan menggunakan ordinat |2 PetaDesa

terpasang di
kantor desa
1. Pengumuman
Adanya mekanisme Rekrutmen
Pemilih Perangkat Desa
em
dan 2. Dokumentas!

Perangk|pelaksanaan recruitment Seleksi perangkat

at Desa; desa
Perangkat Desa sesuai Kriteria

|. Undangan
Adanya proses musyawarah}Z Absensl
dalam pembahasan seniap]3 Agenda
peraturan 3 Foto Kegiatan

1. Undangan

7. Absens!
Adanya keterlibatan BPD 3 Agenda
el mees wummmp sy o =




"B b
I
Peratur |
| vdanva prablas [erh »id Af .
an i ¥ irakat i . '
s, r. .
SOF "
[cuimentas
1 Peratus
I
umlah Perdes vang
ditertutkan e
Feraturan [k
M il A e war
1 i s rar
ke I
jumiah Peraturan Kepala Desa |7 Daftar
vang diterbatkan peraturan Kepala
Desa yang di
hasikan

JUMLAH RERATA

TOTAL PROSENTASE




